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DECLARAÇÃO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA (RSC) DA  
AXION ENGENHARIA. 
 
 
 
NOSSO COMPROMISSO 
 
Na AXION, acreditamos que nosso sucesso vai além das conquistas empresariais e do 
desempenho financeiro. Estamos dedicados a causar um impacto positivo no mundo 
ao operar com integridade, promover um futuro sustentável e apoiar nossas 
comunidades. Nossos esforços em Responsabilidade Social Corporativa (RSC) 
refletem nossos valores e nosso compromisso com práticas éticas em todos os 
aspectos de nossas operações. 
 
 
GESTÃO AMBIENTAL 
 
Reconhecemos a importância crítica de proteger nosso planeta para as gerações 
futuras. A AXION está comprometida em minimizar nossa pegada ambiental por meio 
de: 
 

- Operações Sustentáveis: Implementação de tecnologias energicamente 
eficientes e redução de resíduos em todas as nossas instalações. 
- Gestão de Recursos: Utilização de recursos sustentáveis e promoção de 
programas de reciclagem e redução de resíduos. 
- Redução da Pegada de Carbono: Estabelecimento de metas ambiciosas para 
reduzir as emissões de gases de efeito estufa e investimento em soluções de 
energia renovável. 
 
 

PRÁTICAS COMERCIAIS ÉTICAS 
 
Integridade e transparência são o núcleo de nossos negócios. Estamos dedicados a: 
 

- Conduta Ética: Adesão aos mais altos padrões de comportamento ético e 
conformidade com todas as leis e regulamentos aplicáveis. 
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- Práticas Laborais Justas: Garantia de salários justos, condições de trabalho 
seguras e respeito pelos direitos dos trabalhadores em toda a nossa cadeia de 
suprimentos. 
- Anti-Corrupção: Implementação de políticas e práticas rigorosas de 
combate à corrupção para manter a confiança e a responsabilidade. 

 
 
ENGAJAMENTO COMUNITÁRIO 
 
Acreditamos em retribuir às comunidades que nos apoiam. Nossas iniciativas de 
engajamento comunitário incluem: 
 

- Filantropia: Apoio a instituições de caridade locais e organizações sem fins 
lucrativos por meio de doações e voluntariado. 
- Educação e Desenvolvimento: Investimento em programas educacionais e 
desenvolvimento de habilidades para capacitar indivíduos e fomentar futuros 
líderes. 
- Voluntariado dos Funcionários: Incentivo e apoio ao envolvimento de nossos 
funcionários em atividades de serviço comunitário e voluntariado. 

 
 
DIVERSIDADE E INCLUSÃO 
 
Diversidade e inclusão são fundamentais para a nossa cultura de trabalho. Estamos 
comprometidos em: 
 

- Ambiente Inclusivo: Criar um ambiente de trabalho diversificado e inclusivo 
onde todos os funcionários se sintam valorizados e respeitados. 
- Oportunidade Igual: Proporcionar oportunidades de emprego iguais e 
fomentar uma cultura de meritocracia. 
- Apoio Comunitário: Promover iniciativas de diversidade e inclusão nas 
comunidades que servimos. 
 
 

 
GOVERNANÇA E PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 
Nos responsabilizamos perante nossos stakeholders por meio de: 
 

- Relatórios Transparentes: Relatórios regulares sobre nosso desempenho em 
RSC e progresso em relação às nossas metas de sustentabilidade. 
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- Engajamento com Stakeholders: Engajamento com nossos stakeholders para 
entender suas preocupações e incorporar seu feedback em nossa estratégia 
de RSC. 
- Melhoria Contínua: Avaliação e aprimoramento contínuos de nossas práticas 
de RSC para alinhar com padrões e expectativas em evolução. 
 
 
 
São Paulo, 18 de Maio de 2024 
 
 

Reynaldo Duarte Jr 
 
Reynaldo A. Duarte Jr 
COO 
 


